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1. Õppeaasta tegemised 2015/2016.a.

2. Projektid 2015/2016.a.

3. Suvi 2016.a.ja õppeaasta 2016/2017.a.  ettevalmistamine.

4. Koolivaheajad 2017/2018.a. eelnõu.

5. Jooksvad küsimused.

1. Õppeaasta tegemised 2015/2016.a. Gümnaasiumi lõpetavad kaks medalisti, üks kuld-, teine hõbemedaliga. Kolm põhikooli õpilast saavutasid vabariiklikul võistlusel Nuputa 33. võistkonna hulgas 2.koha. Aasta õpetaja nominendiks esitati põhikooli matemaatika õpetaja Karin Mitt. Valiti päikselisem kolleeg- selleks osutus sekretär Tiina Sahtel. Lastevanemate hulgas tehti sisehindamise küsitlus, tagastati 52 küsitluslehte.

           Ülevaate  tegi direktor Toomas Mitt.
     2.   Mõisakoolide õpetajate vaheline koostöö, õppepäevad õpetajatele ja õpilastele. Tõstamaa
           keskkool teeb koostööd Charlottelundi Keskkooliga Norras. Projekti nimi on “Happy School”
           ning peamiseks eesmärgiks on koostöös partneriga välja töötada uusi atraktiivseid ja
           uuenduslikke õppemeetodeid ainetes, mis kipuvad olema õpilastele vahel igavad ja ebahuvi-
           tavad. Projekti sihtgrupiks õpetajad. Projekti lõpp august 2016.a.
           Osaletakse KiVa- Kiusamisvaba Kool projektis, sihtgrupp 1-6 klass.
           “Kiusamisest vabaks!” lasteaed ja kool (1-4.klass). Ennetav metoodika, mille eesmärgiks on
           luua lasteaia ja algklasside vahel üksteist kaasav ja arvestav suhe.
           PRIA puuvilja- ja köögivilja toetus, nendega seotud tegevused. Eesmärk edendada laste ter-             
           vislikku toitumist. Toimus õppereis Felix- sse, kohapeal õppetoad ( valmistati smuutisid)   
           köögivilja seemnete pahapanek ja nende kasvatamine. Soov soetada koolile blender.
           KIKi keskkonnaprogramm põhikoolile, mille viib läbi Pärnu Loodus- ja Tehnikamaja  ning
           Pärnumaa Keskkonnahariduskeskus.
           Sügisest toimub liitumine haridusprogrammiga “Ettevõtlik kool”, mis on suunatud ettevõtliku
           õppe integreerimisele koolisüsteemi, et tõsta hariduse kvaliteeti ja seeläbi noorte edukust  
           elus.
           Sügisest liitumine “Tervist edendav kool “ võrgustikuga. Liikumise keskseks mõtteks on
           koolikeskkonna kujundamine kõigi poolt selliseks, et oleks meeldiv ja hea koolis töötada
            ja õppida. Vaja moodustad tervisenõukogu: 3 õpilast, 4 esindajat koolist, 1 lapsevanem
            (soovitavalt HK liige), 1 kohaliku omavalitsuse esindaja.
            Vastust ootavad  kaks rahvusvahelist projekti, mis suunatud vabatahtlikule tegevusele
            kogukonnas ja looduslikule mitmekesisusele.
            Ülevaate tegi õppealajuhataja Maris Adler.
     3.      Hakkas tööle Autokool koostöös Aide Autokooliga, samuti jalgrattaõpe. Sügisest 2016  
         10.klassi minevate laste arv hetkel 6 (3Tõstamaa õpilast, 3 väljaspoolt). Õpilaskodus 22
         kohta. Õpilaskodus vajalik remont (pahteldamine, värvimine), uued voodid tüdrukute poolele.
        Vaja mõelda, mis kasutus oleks tallide sisehoovil (seda saaks kasutada nii pikapäevarühm, kui ka
         õpilaskodu).  Pikapäevarühma plaan, kolida alt keldrist arvutiklassi.
            Suve jooksul koolimaja lahti kõik 3 kuud, 6päeval nädalas, avatud I-punkt, sellel hoiab silma
         peal õpilasmalev koos juhendajaga.
            Lastevanemate koosolekud- toimuvad 1 kord õppeaasta jooksul. Küsimus- kas kooliõpilased
         võiksid enne seda esineda või korraldada heategevuslaata.
          Võiks korraldada kevadnäituse keldriruumides, aprill-mai, et kõigil oleks ülevaade
         õppeaastajooksul tehtud töödest.
            Septembrist kaadrimuutus, pensionile läheb vene keele õpetaja G. Mändla. Kuulutatakse
          välja konkurss õpetaja kohale. Tagasi lapsepuhkuselt tuleb matemaatika õpetaja G. Tomson.
            Koolimaja väliskülgedele paigaldati valvekaamerad.
        Ülevaate tegi direktor Toomas Mitt.
     4.  Koolivaheajad 2017-2018 eelnõu. Hetke seisuga 4 vaheaega. Eelnõus 5vaheaega, juurde tuleks
        5-es vaheaeg, nn. suusavaheaeg 24.02-04.03. Suvevaheajale saavad õpilased (v.a. lõpuklassid)
        12.juunil, seega nädal hiljem praegusest.
            Sellega seoses, kas hinnata õpilasi trimestri süsteemi järgi ehk 3 korda (semestris 58 päeva)
        või hinnata vaheaegade järgi ehk 5korda. Kokku õppepäevi 175.
        Ülevaate tegi direktor Toomas Mitt.
    5.    Küsimus- kas pikapäevarühm (PPR) jätkab samamoodi, et mõeldud väljastpoolt alevit
        olevatele õpilastele. Osa võiksid saada ka alevi lapsed, kuna vanemad töötavad linnas. Hetkel
        PPR-s 23 õpilast 1-4 klassini ja nendega tegeleb hetkel 2 õpetajat. Lapsi palju,  kolavad alevi vahel
       kella 13-17.
           Hoolkogu töö- kuidas see peaks toimima? 
Tutvustati HK töökorraldust. Hetkel räägime palju, otsuseid vastu ei võta. Protokollija paneb kirja koosolekul räägitu, seejärel saadab  liikmetele tutvustamiseks, kes  vajadusel täiendavad protokolli. Lõpliku protokolli kinnitavad protokollija ja HK juhataja. HK protokollid lisada koduleheküljele. HK – liikmetel võiksid olla ka koolitused, kuid kes  rahastab?
        HK peaks korraldama või tegema koostööd lastevanemate koosolekute korraldamisel, võiks võtta sõna lõpupidudel, õpetajate ja  õpilaste  tunnustamisel.
        Õpetajate ametijuhendid - millal viimati uuendatud aineõpetajatele? Küsimus- mida tohib õpetaja teha?
      Kas ja kui palju  jagama infot, lahendama iseseisvalt  probleeme? Palju probleeme hindamisega, kuna osades ainetes  vähe hindeid, kuigi klassid on väikesed ja hindamisega ei tohiks probleeme olla.
A.Peterson teeb ettepaneku õppealajuhatajal rohkem jälgida ja kontrollida hindamist ning kooli hindamise korrast kinnipidamist.
      Kas hinde “4” parandamine “5” on õige? See pole teiste suhtes õiglane. 
       Probleemiks 12 klassi matemaatika õppeaasta tulemused. Kui eelmistel aastatel probleeme polnud, miks ei pööratud tähelepanu klassile, kuigi klass palus abi? Milles probleem?
        12.klassi uurimustöö edasilükkamine. Miks lükati edasi, miks pole kindlalt paigas lõppkuupäev,  miks juhendaja ei  tunne huvi õpilase töö vastu? Millised järeldused tehti, kui  õpilased ei esitanud oma tööd? Mõni õpetaja suudab ainet edasi anda, mõni mitte- seda peaks jälgima õppealajuhataja.
Miks polnud arenguvestlusi kõigil õpilastel? Vajalik uurida  klassi õpetajatelt. Õppealajuhatajal kontrollida arenguvestluste läbiviimist.
HK töö peaks muutuma aktiivsemaks. Kuid probleemiks on ka osade liikmete kohalesaamine. Kuidas käituda, kui 3-l järjestikusel korral pole HK-liige kohal, kas arvata välja?
Ülevaate tegi HK juhataja Külli Janson.
       Otsustati: võtta info teadmiseks, täitmiseks.     
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